
令和8年10月1日現在

No. 事業者名 事業者の特徴
再就職
支援

手数料
採用後一定期間内の

本人都合の
返金規定

備考

1 アビリティズ(株)

・上場企業をはじめとする大手企業の役員、部長、課長経験者の「短時間・短日数」勤務を前提とした人材紹介サービス。
・グループ企業には、業界最大級の支援実績を誇る「顧問名鑑」や国内最大手のスカウト・ヘッドハンティング事業があり、「エグゼ
クティブ層の人材」に関する支援実績は数千件を超える。
・全国各地に支店・支社を構えており、47都道府県すべてで対応可能。

成功報酬:年収の30%
(稼働時間の割合で変動。最低245万円)
在籍1年経過後報酬：年収の9%

1ヶ月以内:70%
2ヶ月以内:50%
3ヶ月以内:20%

本社:東京都中央区
支店等:仙台市

2
(株)アルプスビジネス
　　　　クリエーション

・地域企業の経営課題解決や事業躍進の一翼を担うパートナー企業として、様々なサービスメニューでサポート。
・東北各県毎に地元密着型で人材ビジネス事業を展開する事業者との連携により成長基盤を構築。
・国内人材に加え、特定技能・技術・人文知識・国際業務など幅広い在留資格に対応した外国人材の紹介が可能です。
・さらに、日本語教育を含めた育成・定着支援まで一貫して対応し、即戦力化と長期活躍を実現します。

成功報酬：想定年収の35%
1ヶ月以内：80%
3ヶ月以内：50%
6ヶ月以内：10%

本社：東京都大田区
支店等：いわき市

3 (株)アルファテック

・福島に事業拠点を置き、地元福島で活躍したい方・福島Uターン希望者へ福島の魅力ある企業に情報を発信し、福島県
   内企業の成長の原動力となる人材の採用支援及び組織活性化に貢献。
・県内人材紹介事業者として福島県内転職希望者トップクラスのデータ量の取扱い。
・福島に特化した転職サイト、だから他の媒体では会えないキャリア人材と会える。
・福島で盛んな産業の製造・IT通信・サービス・小売に強い

○
成功報酬：求職者の就職後１年間に支払われる
賃金の35%

1ヶ月以内：50%
2ヶ月以内：30%
3ヶ月以内：15%

本社：東京都港区
支店等：福島市

4
(株)インディード
リクルートパートナーズ

・リクルートグループの総合力により、若手人材～経営人材まで、年代層・経験職種を幅広く網羅。
・登録者数：約141万5,000名（※2024年度実績：2024年4月1日～2025年3月31日の間に申し込みをいただいたサービス登録者数）、
決定者数：約8万7,000名　（※2024年度実績:2024年4月1日～2025年3月31日の間に転職を決定した人数）
の日本最大の転職エージェント。
・副業兼業のマッチングサービス「サンカク～ふるさと副業～」も、案件充足率約40%の実績

成功報酬：理論年収の35%
(求人内容により決定)

1ヶ月以内：80%
3ヶ月以内：50%
6ヶ月以内：10%

本社：東京都
支店等：仙台市

5 (株)クノウ

「福島県内の企業が抱える課題解決をサポートし、地元福島県の活性化につながる仕事をしています。」メンバーは国家資格キャリア
コンサルタントの資格を持ち、正社員及び副業・兼業人材と企業のマッチングを行っています。また紹介した方が企業とマッチング後
も、ブランディングや情報発信、販路拡大など広告的側面からもその企業の成長をサポートすることで、企業（地域）が元気になれ
ば、結果として福島県の活性化につながると考えています。またパラレルキャリア（複業人材）のマッチング事業にも力を入れてお
り、これまでに県内で600件を超えるマッチングをサポートしてきました。

成功報酬：当該求職者の就職後1年間に支払わ
れる賃金の30%

1ヶ月未満：80%
3ヶ月未満：30%
6ヶ月未満：10%

本社：郡山市

6 ぐるっと(株)

・地域密着型の外国人紹介サービスを展開。
・取扱業務範囲は、全職種。
・国内、フィリピン、ベトナム、ミャンマーからの人材を紹介可能です。
・各国言語に対応できるスタッフを確保しています。
・登録支援機関の許可を得ているため、支援委託も可能です。

成功報酬：想定年収の30％

7日以内：100%
30日以内：50%
60日以内：30%
120日以内：20%
180日以内：10%

本社：いわき市
事業所：郡山市、
会津若松市

7 X Mile株式会社

当社が運営する”クロスワーク”は、製造・建設・物流などのノンデスク産業に特化した人材紹介サービスです。
導入企業20,000社、累計登録者数70万人を超え、業界に精通したキャリアエージェントが、独自の求職者ネットワークとノウハウを活
かし、貴社の課題に最適な人材をご紹介いたします。
■当社の強み
①紹介者数トップクラス：ノンデスク産業特化のため、多数の経験者・有資格者のご紹介が可能です
②手厚いサポート体制：求人作成、面接設定、定着支援まで一貫して支援し、高い採用成功率と定着率を実現します
■得意分野
・製造業：生産管理、品質管理、技術職、技能職、営業等
・建設業：施行管理、建築士、設備点検等
・運送業：トラックドライバー、タクシードライバー、運行管理等

成功報酬：想定年収の35%
※職種・経験により変動する場合があります。
詳細は担当者にご確認ください。

【手数料が想定年収35％
以下の場合】
１ヶ月以内：３０%
３ヶ月以内：１０%
【手数料が想定年収35％
を超える場合】
１ヶ月以内：５０%
３ヶ月以内：３０%
６ヶ月以内：１０%
※詳細は担当者にご確認
ください。

8 (株)グローバルパワー

・高度外国人材に特化して20年以上、在留資格や外国人雇用・活用について、豊富な知見とノウハウをもとに、最適な
   人材をご紹介いたします。
・海外営業やマーケティングなど、日本語堪能で日本の商習慣を理解している即戦力の人材を人選いたします。
・在留資格の取得、変更等のサポートを行っております。

成功報酬：想定年収の35％
1か月以内：80％
2か月以内：50％
3か月以内：25％

本社：東京都台東区

9 (株)広済堂ビジネスサポート

・東証プライム上場「広済堂HD」グループ
・日本国内外にいる外国籍人材の紹介サービス「Kosaido Global」を展開
・アジア11ヵ国の送り出し機関や大学と連携し、現地の日本語学校も運営
・当社の外国籍社員（ミャンマー、ベトナム、中国）が徹底サポートし、きめ細かなフォローが可能
・在留資格「特定技能」「技術・人文知識・国際業務」を中心にIT、工業品製造、飲食料品製造、外食、介護など幅広
   い業界にてご紹介実績あり
・日本語能力試験2級（N2）合格者のご紹介実績約50％

成功報酬：在留資格により
 変動
└特定技能：一律45万円/人
└技人国：想定年収の35％

3か月以内：50％
本社：東京都港区
支店等：仙台市

10 (株)サカイクリエート

・地域に根ざした職業紹介サービスを展開し、地元企業と求職者の橋渡しを実施。
・求職者一人ひとりのスキルや適性を丁寧に把握し、ミスマッチの少ないマッチングを実現。
・専門的スキルを有する人材の紹介にも対応し、多様な業種・職種のニーズに対応可能。
・コーディネーターによるきめ細やかな面談と継続的なフォローアップを実施。
・求職者・企業の双方から信頼を得る、丁寧で誠実なサポート体制を構築。

〇 成功報酬：理論年収の35%
１ヶ月以内：80%
3ヶ月以内：50%

本社：福島市
支店等：郡山市

11 (株)サーキュレーション
約28,000人のプロ人材の登録があり①業務委託契約、②有料職業紹介で専門家を紹介している。
経営全般におけるあらゆるプロフェッショナル人材を使いたい時に使いたいだけ活用可能

初回手数料はなし
月額の業務委託費に合算
※手数料は都度相談

業務委託契約につき、
該当外

本社：東京都渋谷区

12 (株)シャインジョブスJP

・30代～50代のミドル層を中心に、経験・専門スキルを持つ即戦力人材のご紹介を強みとしています。
・東京・大阪など都市部で経験を積んだ人材のIターン・Uターン転職支援に注力しており、地方企業では採用が難しい経験者人材の確
保をサポートします。
・企業担当と求職者担当を分けず、一人のエージェントが採用企業様と求職者双方を一貫して担当。求める人物像や現場状況を正確に
把握したうえで、精度の高いマッチングを実現します。
・求人票だけでは伝わらない企業様の魅力や将来性、地域ならではの働く価値を丁寧に求職者へ伝え、入社意欲の向上と採用成功につ
なげています。
・福島県出身の担当者が対応するため、地域性や県民性を理解したうえで、福島県内企業様に適した人材のご提案が可能です。
地方企業様の「採用したい人材になかなか出会えない」という課題に対し、都市部で経験を積んだ即戦力人材とのマッチングを通じ
て、人材確保と事業成長を支援いたします。

成功報酬
理論年収の35％

入社日から
1か月以内：80％
3ヶ月以内：50％

・本社：東京
・支店：仙台／大阪

13 (株)ジェイエイシーリクルートメント

・企業経営のキーとなる、各分野の専門職やミドルマネジメントから経営幹部層の人材を企業に紹介する事業を展開する、東証プライ
ム市場上場のグローバル人材紹介会社です。
・1975年にイギリスで創業して48年、日本法人は1988年に設立以来37年になります。
・2023年に東北支店を設立して、主に製造業やIT領域を強みとしています。

成功報酬：理論年収の35%
最低紹介手数料150万円

3ヶ月以内：50%
本社：東京都千代田区
支店等：仙台市

14 (株)シンカゼ

【人材紹介】
『移住×転職』支援：都市部で働いている移住希望者など、「地域」に興味関心度が高い方を独自データベースを保有。自治体や地域
機関、経産省などとも連携して事業を行っております。支援実績については、職種・業種は1次産業から３次産業まで幅広く、人口が少
ないエリアでもご支援可能です。
【低単価採用支援サービス】
人材紹介手数料のご契約が高額でご検討が難しい企業様向けに『月10万円からの社員雇用支援』も展開。
母集団形成や求人作成・改善などを代行し、貴社の欲するターゲットの集客を伴走支援。
人口の少ない地域や小規模事業者の採用成功例も多いため、まずはお気軽にご相談ください。
【副業人材】
地域に特化した課題解決型の副業マッチング「Otanomi」を運営しております。報酬よりも課題解決・地域貢献などを志すプロ人材が
多数登録しています。
業種を問わず、1次産業や個人事業主の実績も豊富で、野菜・お米払い等のプロボノ案件も多数。

【人材紹介】
理論年収の35％、または 800,000 円のうち、
高い方を選択（着手金無し）

月10万円～モデル：
3か月以上から契約可能（返金規定は無し）

【副業人材】
マッチング成果報酬3万円～

【人材紹介モデルの返金
規定】
入社日から１カ月以内は
手数料の80％
入社日から１カ月超え３
カ月以内は手数料の50％
を返金
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15 JOINS AGENT(株)

【副業兼業】
地域中小企業向け副業兼業人材マッチングサービス「JOINS」は、リモート副業では解決が難しい現場改善系の課題に対し、高度な知
見を持つ出社型プロ人材をご紹介するサービスです。週1〜3日の関与で現場を巻き込み、仕組みの構築から社員の育成まで伴走支援
し、企業の本質的な課題解決を目指します。料金は人材の月額報酬に応じた月払いの変動制（毎月解約可能）となっており、初期費用
を抑えて手軽に導入できる点も大きな強みです。
【雇用】
幹部社員や専門性の高いポジションで社員採用が難しい場合の代替手段として、業務委託契約を経由した社員紹介を行っています。当
初は週1〜3日の業務委託（リモート勤務併用）として勤務し、双方の相性を確認する期間を設けることでミスマッチを防止。この「お
試し転職期間」を経て、相思相愛のもとで雇用契約へと移行できる仕組みを整えている点が最大の特徴です。

【副業兼業】
人材月収×25%（契約期間に応じ、最長で18ヶ
月まで）
・毎月解約可能
・毎月払いのため、利用した月分のみ。
・（計算例）人材報酬が５万円で6ヶ月契約し
た場合：5万円×25%×6ヶ月=75,000円（税
抜）
【雇用】
人材年収の35%
＊業務委託契約から雇用契約に転換の場合：人
材年収の35%から業務委託契約期間の支払済み
金額を控除し残額をご請求

【副業兼業】
返金規定なし

【雇用】
人材と3ヶ月以内に解約
の場合50％返金（人材の
責任または自己都合以外
は対象外）。但し、業務
委託契約を経て雇用に切
り替える場合は適用対象
外。

16 (株)トーネット
・人材派遣サービス、職業紹介サービス、行政事業支援サービス（福島県内の自治体からの受託事業）、教育事業サー
    ビス、セキュリティ事業サービス
・地域密着型の企業として、人材ビジネス事業を実施。

成功報酬：1年間に支払われる賃金の30％以内
1ヶ月未満：80％
3ヶ月未満：50％
6ヶ月未満：10％

本社：福島市

17 日研トータルソーシング(株)

１）創業４４年目の人材サービス会社として、紹介・派遣・請負・再就職支援を展開。
２）特に製造系を主体に、事務系・技術系に関する実績が豊富です。
３）お客様のご要望に応じた能力・経験を持つ人材をご紹介します。
長年の弊社ノウハウを活かし、プロフェッショナル人材事業をご活用の企業者様の経営課題を解決できる人材をご提案できるよう努め
て参ります。

〇 成功報酬：理論年収の35% 個別協議の上
本社：東京都大田区
支店等：郡山市

18 ニューワーク情報サービス(有)　

・1988年創業以来、福島県須賀川市を拠点に県内企業の経営・人事課題解決サービスを展開。
・福島U・Iターン転職希望者、県内転職希望者の人材紹介で企業力強化、経営成果に貢献します。
・福島県内中小企業への支援実績豊富。特に製造業、経営幹部、ミドル層、エンジニア、営業、総務・財務経理職に強み
・人材紹介以外にも定着・活躍支援、人事評価・人材育成の制度構築、企業内研修等を通じて課題解決を提案します。

○ 成功報酬：理論年収の35％
1ヶ月未満：50%
2ヶ月未満：30%
3ヶ月未満：10%

本社：福島県須賀川市

19 (株)パソナ
・再就職支援サービス最大手としてこれまで累計約14万人の支援実績がありスキルの高い即戦力人材を紹介が可能
・より幅広い人材データベースからの人材サーチを希望する場合は、人材紹介サービスや、高度人材に特化した「顧
   問ネットワーク」「社外取締役紹介サービス」等の幅広いサービスも紹介も可能。

〇
初年度標準年収の35％を基本とし、求人企業と
の打合わせにより最終決定します。

3ヶ月以内：50%
本社：東京都千代田区　　支店等：郡山
市/福島市

20
(株)パソナマスターズ
【旧：(株)日本雇用創出機構】

・当社株主企業・賛助会員企業(大手企業78社)の役職定年者、雇用延長者の出向または転籍人材、在籍人材を紹介。
・内閣府の「首都圏大手企業との連携（パートナーシップ）」は当社が紹介。
・株主以外の人材も紹介可能。

成功報酬：理論年収の35% 3ヶ月以内：：50% 本社：東京都港区

パーソルキャリア(株)

・若手からミドルシニア人材まで、約943万人の求職者総登録数。全国13都市に営業拠点を持ち、福島UIJターン希望求
    職者をサポートする体制
・メーカー、サービス、IT通信、小売外食、商社流通業界の、営業系、企画/事務系、IT通信技術系、電気電子機械技術
    系職種に強みあり
・30～50代のミドルクラス、管理職層にはエグゼクティブ専任の経験豊富なコンサルタントが従事
・50～60代の元上場企業役員や事業部長クラスの高度経営人材、顧問人材21,000名以上
　(海外進出/マーケティング/人事領域/生産革新等の専門性を保有)

成功報酬：理論年収の35%
1ヶ月以内：80%
3ヶ月以内：50%
6ヶ月以内： 5%

本社：東京都港区
支店等：仙台市

パーソルキャリア(株)
 HiPro Direct for Local

“地方副業”に特化した副業プロ人材のマッチングプラットフォーム
DX・IT・WEB、経営企画、マーケティング、新規事業開発、人事をはじめとした約5万人の専門人材が課題解決をリードします
マッチングを実現するための手厚いサポートあり（募集原稿の作成、業務整理、候補人材の絞り込み等無料で実施）

10万円
地方特化型副業マッチングプラット
フォーム

22 ヒューレックス(株)

ヒューレックスは創業以来22年にわたり、「地方創生から新しい日本の未来をつくる」ことを事業の根幹とし、福島県プロフェッショ
ナル人材戦略拠点及び福島県内含め東北全ての地方銀行の皆様と連携し、企業の第二人事部として、経営幹部人材や後継者候補、事業
承継における経営者の右腕・左腕や中継ぎ役のご紹介、UIJターン支援など地元企業に寄り添いながら伴走支援を行っています。
特に、35歳以上のミドル人材の採用に強みがあり、福島県内で仕事を希望している方、地元に貢献したい熱い想いを持った人材などを
多数ご紹介しています。また、グループでは、経営者(後継者)や役職員の結婚相手のご紹介、戦略的M&Aのコンサルティングも行って
おり、地元企業の経営課題解決をグループにてワンストップでご支援させていただいています。

成功報酬:想定年収の35%
1ヶ月以内:80%
3ヶ月以内:50%

本社:仙台市
(東京本社有り)

23 (株)ＢＲｅｃ
当社は、創業以来福島県内に拠点を複数置き現在は県内３拠点で地域密着型の人材サービスを展開している。
製造業を中心に幅広い業種に、人材派遣、職業紹介、業務請負等をメインとしている。また、今年度より教育事業（職業訓練）を開始
しており人材育成にも力を入れている。企業担当制をしいている。

成功報酬：想定年収の35％
1カ月以内：80％
3か月以内：40％

本社：郡山市
支店等：白河市
　　　　加須市（埼玉県）

24 (株)マイナビ
日本最大級の転職サイト「マイナビ転職」の会員データベースを活用した成果報酬サービスです。
専属スタッフが推薦者の人選から選考過程のフォローまで一貫してサポートいたします。
地域や業種、職種に問わず幅広い採用のご支援が可能な点を強みとしております。

成功報酬：理論年収の35% 90日以内：50％
本社：東京都千代田区
支店等：仙台市、
郡山市(当事業の営業拠点)

25 マンパワーグループ(株)

製造、金融、サービス、IT・コンサルの各業界で職務経験を持った人材紹介コンサルタントが在席しており、幅広い領域に対応可能。
年１万人以上の新規登録者を持ち、対応職種は人事・総務、財務・経理、法務、マーケティング、営業、IT・ハード系エンジニアなど
幅広い。
特にミドル～シニアの管理系に強みがある。
本社はアメリカの世界トップクラスの総合人材会社で世界75か国で事業を展開。日本法人は1966年に設立。
50年以上、日本の人材マーケットに寄り添った活動を行っている。

〇
成功報酬：想定年収の３５％
最低人材紹介手数料金：１４０万円

３か月以内：５０％
本社：東京都港区
支店等：郡山市

【常勤】
成功報酬：初年度標準報酬の35％

【副業】　　「Skill Shift Premium」
業務委託開始後に月額4万円（税別）
※最大12カ月

27 ランスタッド(株)

1.郡山に拠点を構え、地域市場を熟知したコンサルタントが、「対面でお会いすること」を重視してサポートします。
2.コンサルタントが企業側と求職者側の両面を担当することで、双方を深く理解し、ＡＩや分業体制では手が行き届かない質の高いコ
ンサルティングを追求、高い選考通過率と内定承諾率を実現します
3.将来を担う中堅～管理職クラスを得意とし、単なるスキルマッチングではなく、候補者の潜在能力、リーダーシップ、そして企業の
カルチャーフィットまでを深く見極めます。
・世界39の国と地域に4,400以上の拠点を構える、世界最大級の総合人材サービス会社であり、日本においては全国に117拠点を構え、
サーチ型・登録型を融合させたハイブリッド型の支援サービスで成功に導きます。
・主にメーカー技術系、管理部門系、物流系を得意領域としています。

〇
成功報酬：理論年収の35%
最低紹介手数料150万円

3ヶ月以内：50%
本社：東京都千代田区支店：仙台市、郡
山市、山形市

28
(株)リクルートキャリア
　　　コンサルティング

・リクルートグループの一員として再就職支援サービスを専門に事業展開。
・再就職支援は実績は、全国累計110万人以上。
・大手企業出身のエンジニア、オペレーター、営業、バックスタッフなど経験豊富な人材が数多く登録。

〇
再就職支援による採用に
関しては無料

―
本社：東京都
支店等：福島市、郡山市

29 (株)ワークポート

全国47都道府県に拠点を設け、どのエリアでも直接お会いして採用課題をお伺いできる体制を整えています。 福島では「郡山駅」より
徒歩3分の場所に拠点を構えております。 人材紹介20年以上、約100万人（2025年6月1日時点）の転職相談実績をもち、数多くの採用
支援させていただきました。 日本全国から集まった優秀な求職者の中から、貴社の採用ニーズに合った最適な人材を探し出し、迅速に
ご紹介いたします。

■IT・建設系職種の紹介条件
　　料率：40％ 下限120万
■店舗系職種の紹介条件
　　料率：35％ 下限100万
■上記以外の紹介条件
　　料率：35％ 下限120万

1ヶ月以内：80％
3ヶ月以内：50％
6ヶ月以内：5％

本社：東京都品川区
支店：福島県郡山市

30 （株）ワールドスタッフィング

・（株）ワールドホールディングス100％出資子会社。
・福島県からの復興関連事業を行う受託事業者として平成24年3月、（株）ワールドインテックから(株)ワールドイン テック福島とし
て独立分社化。その後ワールドネクストに社名変更。・ふくしま人材確保支援事業等の県内事業者に対する就労支援その他復興支援に
関する受託事業、行政機関に対する人材派遣事業、福島県及び県内市町村からの農業や移住、女性サポート事業や地域の情報発信事業
その他受託事業の3点を主な業務として福島県の復興を応援するために設立された。
・2021年10月1日に関連会社である（株）ワールドスタッフィングと吸収合併。「（株）ワールドスタッフィング福島営業所」として
事業を運営。引き続き行政受託事業を中心に事業を展開。

手数料について個別相談 個別相談
本社:福岡県福岡市　　支店:福島県郡山
市
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26 (株)みらいワークス

当社は高度人材を副業でマッチングするフルサポート型の「Skill Shift premium」、掲載型の「Skill Shift standard」、地方企業への転
職を促す管理職・経営幹部のための地方求人メディアを運営する「Glocal Mission Jobs」と副業＆常勤雇用の2つの軸で地域を牽引す
る企業を人材面でサポート致します。専門性の高い登録人材が32,000名以上、企業課題やニーズに合わせて最適なサービスを提案致し
ます。

【常勤】
1ヶ月未満：60%
3ヶ月未満：30% 東京本社:東京都港区

東北支社：宮城県仙台市青葉区
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